湖北省青少年科技辅导员专业水平认证业绩成果评审标准和评分办法

一、初级认证
（一）业绩成果评审标准
评审从七个维度对申请者业绩和成果所展示的专业水平进行评估：满分60分
（1）学生科技项目指导能力，12分；
（2）个人专业能力，11分；
（3）个人研究能力，11分；
（4）培训工作经验，5分；
（5）课程开发经验，5分；
（6）科技活动组织经验，11分；
（7）其他，5分；

每个维度，按照根据业绩和成果的等级，分段设置一定的评分区间，达到评分标准基本要求可以给分值区间最低分，标准达成度较高可以给高分。如果申请在该维度未提交业绩成果材料，对应的分值为零。
在评分区间内打分可按以下因素确定具体分值：

（1）能够参与指导青少年开展科学体验、科学探究、创造发明等活动；
（2）能够参与组织实施特定类型的青少年科技教育活动；
（3）能够利用信息技术手段获取相关的网络资源开展青少年科技教育活动；
（4）能够结合工作实际，撰写科技教育活动报告。

（二）业绩成果评分办法
	维度
	评分标准
	分值
	得分

	1.学生科技项目指导能力（12分）
	1.指导的学生获省级以上（含）竞赛奖励。
	12-5
	

	
	2.指导的学生获市级以上（含）竞赛奖励；
	5-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	2.个人专业能力（11分）
	1.本人参加市级以上（含）科技教育专业评比活动获奖。
	11-5
	

	
	2.本人多次参与市级以上（含）科技教育专业评比活动。
	5-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	
	说明：专业评比活动指科技教育方案、教具研发等领域的评比。

	3.个人研究能力（11分）
	1.作为科技教育类课题组成员参与市级以上（含）研究活动。
	11-5
	

	
	2.作为第一、第二作者公开发表科技教育类论文或者参编出版教材、教参。
	5-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	4.培训工作经验（5分）
	1.在市级以上（含）科技辅导员培训中担任主讲教师。一次可加3分。
	5-4
	

	
	在区县（含）科技辅导员培训中担任主讲教师。

一次可加2分。
	4-3
	

	
	3.在本单位范围开展专项培训中担任讲师。一次可加1分。
	3-2
	

	
	4.以开发的课程或资源包对学生进行授课指导。
	2-1
	

	
	5.无该项资料。
	0
	

	5.课程开发经验（5分）
	1.作为团队成员，在市级以上（含）青少年科技教育课程开发、资源包设计中取得成果。一次可加2分。
	5-3
	

	
	2.作为团队成员，在学校或本单位青少年科技教育课程开发、资源包设计中取得成果。一次可加1分。
	3-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	6.科技活动组织经验（11分）
	1.作为主要策划人，组织策划过较有影响力的青少年科技活动。一次可加3分。
	11-5
	

	
	2.作为团队成员，参与组织过较有影响力的青少年科技活动。一次可加1-2分。
	5-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	7.其他经验（5分）
	1.在青少年科学教育相关领域取得成果。
	5-1
	

	
	2.无该项资料。
	0
	


二、中级认证
（一）业绩成果评审标准

评审从七个维度对申请者业绩和成果所展示的专业水平进行评估：满分50分
（1）学生科技项目指导能力，10分；
（2）个人专业能力，10分；
（3）个人研究能力，10分；
（4）培训工作经验，5分；
（5）课程开发经验，5分；
（6）科技活动组织经验，5分；
（7）其他，5分。
每个维度，按照根据业绩和成果的等级，分段设置一定的评分区间，达到评分标准基本要求可以给分值区间最低分，标准达成度较高可以给高分。如果申请在该维度未提交业绩成果材料，对应的分值为零。
在评分区间内打分可按以下因素确定具体分值：
（1）能够运用科学、技术、工程等方法与技能指导青少年开展科学体验、科学探究、创造发明等活动；
（2）能够策划、设计、组织与实施特定类型的青少年科技教育活动；
（3）能够设计与制作科技教育创新作品，参与编写科技教育活动教材、开发科技教育活动资源包；
（4）能够利用高校、科研院所、科技场馆、企业等各类社会资源组织和实施各类青少年科技活动；

（5）能够运用已有的评价工具与方法对青少年科技活动进行科学评价；

（6）能够结合工作实际，总结规律、探索创新，撰写科技教育活动报告；

（7）能够具体指导初级青少年科技辅导员的业务工作，带动本单位青少年科技活动的开展。
（二）业绩成果评分办法
	维度
	评分标准
	分值
	得分

	1.学生科技项目指导能力（10分）
	1.指导的学生获全国竞赛一等奖以上——省竞赛一等奖。（国际获奖项目评分由专家判定）
	10-6
	

	
	2.指导的学生获省级竞赛二等奖（含）——市级竞赛获奖。
	5-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	2.个人专业能力（10分）
	1.本人参加省级以上（含）科技教育专业评比活动获奖。
	10-5
	

	
	2.本人参加市级以上（含）科技教育专业评比活动获奖；或者多次参与市级科技教育专业评比活动。
	4-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	
	说明：专业评比活动指科技教育方案、教具研发等领域的评比。

	3.个人研究能力（10分）
	1.作为科技教育类课题组成员参与市级以上（含）研究活动。
	10-1
	

	
	2.作为第一、第二作者在市级以上（含）刊物公开发表科技教育类论文或者参编出版教材、教参。
	10-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	4.培训工作经验（5分）
	1.在省级以上（含）科技辅导员培训中担任主讲教师。
	5-3
	

	
	2.在市级科技辅导员培训中担任主讲教师；或在本单位范围开展专项培训中担任讲师。
	2-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	5.课程开发经验（5分）
	1.作为团队成员，在省级以上（含）青少年科技教育课程开发、资源包设计中取得成果。
	5-3
	

	
	2.作为团队成员，在学校或本单位青少年科技教育课程开发、资源包设计中取得成果。
	3-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	6.科技活动组织经验（5分）
	1.作为主要策划人，组织策划过较有影响力的青少年科技活动。
	5-3
	

	
	2.作为团队成员，参与组织过较有影响力的青少年科技活动。
	3-1
	

	
	3.无该项资料。
	0
	

	7.其他经验（5分）
	1.在青少年科学教育相关领域取得成果。
	5-1
	

	
	2.无该项资料。
	0
	


初级科技辅导员认证满分为100分，各环节得分占比分别为：业绩和成果60%，笔试40%。

中级科技辅导员认证满分为100分，各环节得分占比分别为：业绩和成果50%，笔试15%，答辩35%。

业绩成果评审、笔试和答辩三者总分为100分。资格审查通过后，根据业绩成果评审和笔试二者总分从高到低按一定比例确定入围答辩人员名单。答辩完成后，根据业绩成果评审、笔试和答辩三者总分从高到低按一定比例认证为初、中级科技辅导员。
评审结束后，申报者可在科技辅导员认证管理平台查询本人认证结果。



